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Circolare n2306/DOC Ai docenti delle classi 3/4/5AGRAF
Circolare n2213/Alunni Agli Alunni e alle famiglie delle classi interessate
Circolare n2256/ATA Al personale ATA

p.c. alla DSGA
OGGETTO: INCONTRO RETAIL MANAGER MONDIALE DI MONCLER E STONE ISLAND MAURIZIO BIANCA

Il giorno lunedi 28 Aprile 2025 alle ore 10.50 si terra un incontro-convegno in Aula Magna sul
marketing e brands con il retail manager mondiale di Moncler e Stone Island MAURIZIO BIANCA
rivolto alle classi 3/4/5A GRAFICA.

Al termine dell’incontro le classi rientreranno in aula.

Il seguente convegno vale come attivita di PCTO.
Informazioni su MAURIZIO BIANCA.

Contestualmente al conseguimento del diploma presso ITIS G Galilei in Informatica inizia a
lavorare nei supermercati di famiglia coprendo vari ruoli in tutti i reparti.
Nel ‘95 ottiene un master in Direzione d’azienda presso Standa SpA che lo inserisce nel
programma di allievi di direzioni. In 2 anni gli viene affidata la prima filiale e inizia un percorso che
lo porta nel 2001 a coprire il ruolo di tutor di direzione di filiale per Oviesse Germania.
Nel 2003, deciso a tornare a vivere a Latina, accetta il ruolo di Retail Manager per Grandi Stazioni,
societa di FF.SS. che gestisce gli spazi commerciali all'interno delle stazioni ferroviarie.
Nel 2006, entra in Moncler Group.

A oggi e il direttore di tutti i canali “non full price” per entrambe i brands, Moncler e Stone Island,
ed & responsabile a 360° di tutte le attivita inerenti la rete vendita.
In sintesi la sua struttura si occupa di ricerca e selezione locations, trattative commerciali con LL,
definizione policy, HR, operation, pricing, comunicazione, merchandising e visual merchandising,
gestione punto vendita (tutti gli stores riportano a noi direttamente), budgeting e conti economici.

Il Dirigente Scolastico
~Pfiof.ssa Marina Palumbo)
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